Sosiaalisen vastuun selvitys — Markus Bergman Oy

Johdanto Markus Bergman Oy on yritys, joka asettaa yhteiskunnallisen vastuun toimintansa
keskioon. Olemme sitoutuneet tukemaan paikallisia yhteisojd, edistdmddn tasa-arvoa ja tarjoamaan
turvallisen ja hyvinvoivan tydympariston tyontekijoillemme. Yhteistydomme koulujen ja nuorten
kanssa sekéd hyvintekevéisyystoimemme korostavat pyrkimystimme vaikuttaa positiivisesti tuleviin
sukupolviin ja yhteiskunnan haavoittuvimpiin ryhmiin.

Tyontekijoiden hyvinvointi Tyontekijamme ovat toimintamme ydin, ja pyrimme varmistamaan
heiddn hyvinvointinsa seuraavilla tavoilla:

* Turvallinen tyoympiristo: Konttorimme ja toimintamme on suunniteltu tyontekijoiden
turvallisuutta silmélla pitden. Panostamme siihen, ettd kaikki tydskentely-ympéristot tukevat
hyvinvointia, fyysistd ja henkisti terveytta.

* Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus: Pyrimme aktiivisesti luomaan tydympaériston, jossa kaikkia
kohdellaan oikeudenmukaisesti ja yhdenvertaisesti riippumatta heidén taustastaan,
sukupuolestaan tai eliméntilanteestaan.

* Koulutus ja kehitys: Tarjoamme tyontekijoillemme mahdollisuuksia jatkuvaan
koulutukseen ja kehittymiseen, jotta he voivat kasvaa ammatillisesti ja henkilokohtaisesti.

Yhteistyo koulujen ja nuorten kanssa Markus Bergman Oy on sitoutunut tukemaan nuoria ja
kouluja osana sosiaalista vastuutamme:

* Nuorten voimaannuttaminen: Teemme aktiivista yhteistyta koulujen kanssa, auttaen
nuoria kehittiméin taitojaan, ajattelutapojaan ja valmiuksiaan tulevaisuuden haasteita
varten.

* Tasa-arvoiset ja turvalliset kokemukset: Haluamme luoda nuorille ympériston, jossa he
voivat tuntea olonsa turvalliseksi ja mukavaksi. Kokemuksemme ovat suunniteltu
innostaviksi ja helposti saavutettaviksi kaikille nuorille.

* Yhteisollisyys: Osallistumme paikallisiin kouluprojekteihin ja pyrimme toimimaan
inspiraation ldhteend nuorille.

Hyvintekeviisyystoiminta Hyvintekeviisyystoiminta on olennainen osa Markus Bergman Oy:n
sosiaalista vastuullisuutta:

* Erityislasten tukeminen: Kannatamme projekteja ja hankkeita, jotka tukevat erityislapsia ja
heidén perheitéén.

* Nuoret vaikeassa asemassa: Olemme mukana auttamassa nuoria, jotka ovat mahdollisesti
huonommassa asemassa, tarjoamalla heille resursseja, mahdollisuuksia ja inspiraatiota.

Yhteison tukeminen Markus Bergman Oy osallistuu aktiivisesti paikallisyhteisdjen tukemiseen
seuraavin tavoin:

* Paikallinen yhteistyo: Teemme yhteistyotd vastuullisten yritysten kanssa edistddksemme
yhteison sosiaalista ja taloudellista hyvinvointia.

* Hyvintekeviisyys: Tuemme projekteja, jotka keskittyvét erityislapsiin ja haavoittuvassa
asemassa oleviin nuoriin.

* Vastuullinen viestinti: Asiakkaamme saavat aina avoimuutta ja luottamusta edistavaa
viestintda.



Eettinen toiminta Yrityksemme noudattaa korkeimpia eettisid standardeja kaikessa toiminnassaan:

Vastuullinen alihankinta: Teemme yhteistyotd Ecolor Oy:n kaltaisten vastuullisten
yritysten kanssa.

Avoimuus: Toimintamme ldpindkyvyys lisdd luottamusta asiakkaidemme ja kumppaniemme
keskuudessa.

Ympiristoystivillisyys: Sosiaalinen vastuullisuus kulkee kisi kddessa
ympéristovastuullisuuden kanssa.

Tavoitteet ja sitoutuminen Tulevaisuuden tavoitteemme sosiaalisen vastuullisuuden osalta:

Nuorten mahdollisuuksien kehittiminen: Jatkamme yhteisty6td koulujen ja nuorten
kanssa, pyrkien laajentamaan vaikutustamme tuleviin sukupolviin.

Tasa-arvoiset kokemukset: Laajennamme toimenpiteitd luodaksemme kaikille nuorille
samanlaiset mahdollisuudet saada positiivisia, turvallisia ja mukavia kokemuksia.

Turvallinen tyoympiristo: Kehitimme jatkuvasti tyokaytintoja, jotka tukevat
tyontekijoiden, sekd asiakkaidemme turvallisuutta ja tasa-arvoa.

Erityislasten tukeminen: Syvenndmme panostustamme projekteihin ja hankkeisiin, jotka
tukevat erityislapsia.

Hyvinvoinnin kasvattaminen: Laajennamme toimenpiteitd tyontekijoiden ja yhteison
tukemiseksi.
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